
Politique Erasmus+ de l’ENSAI 

L’École Nationale de la Statistique et de l’Analyse de l’Information (ENSAI) forme depuis 30 ans les 
spécialistes dans le domaine de la Data Science. D’abord, école qui se concentrait sur la formation 
des fonctionnaires de l’Insée, l’école est devenue, avec sa formation d’ingénieurs, ses deux Masters 
et son programme doctoral, une des écoles de référence pour la science des données en France. Son 
expertise dans les domaines de la Statistique, de l’économie et de l’économétrie et de l’informatique 
est aujourd’hui reconnue en France et à l’étranger. Historiquement, l’école s'est positionnée d’abord 
timidement vers l’international, grâce aux liens de coopération avec les écoles de statistique 
africaines et la mise en place de quelques partenariats ciblés. C’est notamment grâce à la 
participation de l’école aux programmes Erasmus précédents que l’école a pu continuer à 
s’internationaliser progressivement. 

La stratégie de l’ENSAI relative à l’internationalisation pour 2025 - 2030 se veut encore plus volontaire 
que les précédentes et vise à créer des conditions favorables au développement, à la qualité et au 
rayonnement de l’établissement, en s’appuyant sur les actions historiques (notamment la 
participation au programme Erasmus) et en ouvrant de nouvelles initiatives. L’ambition de l’ENSAI est 
donc de favoriser une internationalisation qui apporte de la valeur ajoutée à la formation, à la 
recherche et au développement de l’école, de manière à en faire bénéficier toutes les parties 
prenantes de l’ENSAI : les étudiants, l’équipe enseignement-recherche et le personnel administratif. 

L’engagement de l’école dans une démarche visant l’amélioration de la qualité de son offre de 
formation et de sa recherche est au cœur de sa stratégie internationale. Cela passe par une 
interaction renforcée entre l’enseignement supérieur, la recherche et le monde de l’entreprise dans 
le cadre de la coopération au niveau international. Le programme Erasmus+ offre à l’ENSAI un cadre 
qui facilite ces interactions à tous les niveaux. La participation de l’ENSAI au programme Erasmus+ 
précédent a déjà permis à l’école de s’inscrire dans une dynamique d’internationalisation, le 
programme à venir lui offrira le cadre pour poursuivre et renforcer les interactions nécessaires à son 
développement international. Actuellement, l’école compte 30 partenaires européens dans 12 pays 
du programme. L’ENSAI a pu, grâce au programme Erasmus, passer de 5 élèves en mobilité études 
sortante en 2012 à plus de 80 en 2026. Les partenariats d’échange mis en place via Erasmus ont 
également permis à l’école quelques échanges d’enseignants et du personnel et ont même conduit 
à la signature de plusieurs doubles diplômes (Erasmus Universiteit Rotterdam, La Sapienza - 
Università di Roma, Academia de Studii Economice din Bucuresti, Università di Bologna…).  

La volonté de l’ENSAI est donc de maintenir sa participation au programme Erasmus pour continuer 
à renforcer des liens de qualité existants avec les universités européennes de haut niveau et à en 
développer d’autres principalement via l’action KA1. Mais l’école envisage également de participer à 
d’autres actions KA2 à l’avenir. Par exemple, un projet de coopération avec plusieurs partenaires 
africains dans le domaine de la statistique publique ou celui de participer à la création d’un EMJMD 
sont à l’étude. 

Pour l’ENSAI, participer au programme Erasmus est essentiel pour la réussite de sa stratégie 
d’internationalisation globale. Cette participation est inscrite dans sa stratégie 
d’internationalisation. En effet, grâce aux soutiens financiers qu’il offre, le programme Erasmus 
constitue un outil déterminant au service d’une mobilité internationale renforcée des étudiants ainsi 
que de toutes les parties prenantes de l’école. Et la mobilité accrue des enseignants et du personnel 
de l’école doit en retour renforcer la modernisation et les performances de l’école au niveau 
pédagogique et administratif. 

 



L’ENSAI s’engage à respecter les normes de l'ESCI et à utiliser les outils numériques qui en sont 
issus. L’école utilise désormais l’Erasmus Dashboard de la plate-forme Erasmus Without Paper 
pour gérer les accords interinstitutionnels, les Learning Agreements et envisage l’utilisation du 
Dashboard pour la gestion des candidatures (entrantes et sortantes) et l’envoi/réception des 
transcripts à l’avenir.  

Pour faciliter les démarches pour les participants et le service RI de l’ENSAI, l’application Erasmus+ 
sera présentée systématiquement lors de la promotion en interne du programme. Les processus de 
candidature seront revus pour les adapter aux fonctionnalités de l’outil. 

Concernant la carte d’étudiant de l’école, la mise en place d’une carte européenne qui répond aux 
exigences de l’initiative européenne, notamment de l’identité numérique, est en place depuis 2022. 

L’ENSAI est engagée de manière institutionnelle dans le respect de l’environnement et dans le 
développement durable. L’école œuvre activement pour sensibiliser ses élèves aux gestes qui 
contribuent au respect de l’environnement et à la réduction des émissions de CO2et leur impact 
sur l’environnement. Les messages de rappel sont régulièrement diffusés sur les écrans de l’école 
et une journée de développement durable qui implique toute l’école est organisée tous les ans avec 
les ateliers et conférences thématiques. 

Dans le contexte du programme Erasmus, l’impact environnemental le plus important des 
participants est lié aux déplacements. Les participants (élèves, enseignants et personnels) sont 
donc sensibilisés au moment de sélection sur les différentes possibilités de transport et l’impact 
que leurs choix peuvent avoir sur l’environnement. Pour les enseignants et personnels, cette 
sensibilisation se fait par courriel avec des liens vers les calculateurs d’empreinte carbone pour 
encourager les déplacements en train quand cela est possible. 

Pour les élèves, les liens vers les calculateurs d’empreinte carbone sont présents dans les pages 
Moodle dédiées au programme Erasmus. Il y a un effort de sensibilisation également lors des 
rencontres avec les élèves. Par exemple, pendant les premières présentations aux candidats 
sélectionnés, des exemples concrets sont donnés pour illustrer l’impact des voyages en avion sur 
l’environnement (pollution de l’air, CO2, l’impact des aéroports sur la biodiversité et le bien-être des 
habitants qui vivent dans les environs.). 

Le Service des Relations Internationales s’engage également dans la logique d’établissement pour 
favoriser les déplacements propres en France et à l’international. Les trains sont donc privilégiés 
pour les trajets quand cela est possible et raisonnable en termes de durée, et les transports en 
commun sont privilégiés sur place. L’utilisation des taxis ou VTC n’est autorisée qu’à titre 
exceptionnel. 

L’utilisation des supports numériques (Moodle, Microsoft Teams.) est déjà largement implantée à 
l’ENSAI mais la numérisation du programme Erasmus permettra de réduire encore plus l’utilisation 
du papier. 

Depuis 2018, l’ENSAI a mis en place un référentiel de compétences transversales (soft skills) pour 
s’assurer que les élèves quittent l’école avec une formation scientifique complète et les 
compétences transversales nécessaires pour leurs vies professionnelles et citoyennes. 

Parmi les six méta-compétences du référentiel de l’école, il y a celle de l’« Ouverture au monde, à la 
vie sociale et civique ». Les compétences associées à cette catégorie sont : 

• la responsabilité en tant que citoyen de son pays, de l’Europe, du monde et en tant 
qu’humain, 



• les attitudes et comportements qui contribuent à un monde meilleur, 
• comment développer et enrichir sa sensibilité en découvrant d’autres cultures. 

Ces compétences sont développées tout au long du cursus à l’école via les projets scientifiques et 
les cours d’ouverture et de langues étrangères qui sont suivis par tous les élèves de l’ENSAI avant 
de partir en mobilité et par les étudiants en mobilité entrante. 

Au retour de mobilité, l’école encourage l’engagement des élèves déjà partis à participer à la 
promotion du programme Erasmus (accompagnement des élèves avec un projet de mobilité, 
présentations lors de la Soirée Internationale...) auprès de celles et ceux qui souhaitent partir et 
pour soutenir les efforts pour bien accueillir les étudiants internationaux, qu’ils soient issus du 
programme Erasmus ou non. 

L’ENSAI encourage l’engagement citoyen également par l’attribution des dispenses de cours 
d’ouverture ou des points de bonification ajoutés à la moyenne générale pour les élèves qui 
s’impliquent activement dans les associations scolaires comme l’ENSAI Help Organization, qui 
organise des braderies et la mise à disposition de nourriture pour les élèves en difficulté financière 
ou comme la Welcome Team qui aide à gérer l’accueil des étudiants internationaux et facilite leur 
intégration (l’organisation des événements et sorties). Les activités associatives extrascolaires sont 
également valorisées de la même manière pour encourager l’engagement de nos élèves en dehors 
de l’école. 

L’ENSAI ne prétend pas être en mesure de garantir l’engagement civique de ses élèves en mobilité 
(entrante ou sortante). Néanmoins, l’école œuvre pour la création d’une culture d’établissement qui 
favorise cet engagement. L’école est convaincue que ses dispositifs pour le développement des soft 
skills couplées avec une expérience de mobilité via le programme Erasmus peuvent avoir un impact 
fort sur l’engagement citoyen des participants. Avec une prise de conscience sur l’importance de 
cette question grâce aux efforts de l’école avant le départ et fort de l’expérience de mobilité, les 
participants ont toutes les chances d’être les citoyens engagés dont l’Europe a besoin pour faire 
avancer le projet européen à l’avenir. 


